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Об утверждении плановых 
назначений по приносящей доход 
деятельности на 2025 год

В целях повышения эффективности деятельности Университета, 
упорядочения процессов планирования при формировании проекта Бюджета на 
2025 год, в соответствии с приказом от 16.01.2024 № 16-3/об «Об утверждении 
Учетной политики федерального государственного автономного образовательного 
учреждения высшего образования «Национальный исследовательский Томский 
политехнический университет» для целей управленческого учета (далее, -  Учетная 
политика ТПУ), с учетом показателей Программы развития Университета на 2021- 
2030 годы в рамках реализации программы стратегического академического 
лидерства «Приоритет -  2030», п р и к а з ы в а ю :

1. Утвердить плановые назначения по приносящей доход деятельности по 
структурным подразделениям на 2025 год в соответствии с приложением 1 к 
настоящему приказу..

2. Заместителю проректора по ФЭД Лютиковой О.В. организовать работу в 
октябре-ноябре 2024 года по формированию проекта Бюджета ТПУ в системе 
финансового учета «1C: Бухгалтерия» в соответствии с графиком, утвержденным 
Учетной политикой ТПУ по всем источникам финансового обеспечения 
деятельности, в т.ч:

2.1. Обеспечить внесение плановых сумм доходов по подразделениям (далее 
-  ЦФО), представленных проректорами курирующих направлений, не 
позднее 15 ноября 2024. Ответственное подразделение -  планово­
экономический отдел;

2.2. На основе данных 2024 года, с учетом прогнозируемого коэффициента 
инфляции, обеспечить внесение плановых сумм расходов на очередной

_ финансовый 2025 год и на плановый период 2026-2027 годов 
уполномоченными лицами подразделений в период начиная с 10 октября, 
но не позднее 10 ноября 2024;

2.3. Не позднее 30 ноября 2024 сформировать проект Бюджета ТПУ и провести 
анализ сбалансированности доходной и расходной частей проекта 
Бюджета ТПУ, в т.ч. по общеуниверситетским расходам;



2.4. Проработать возникающие вопросы с руководителями структурных 
подразделений (ЦФО).

3. Утвердить отнесение среднего заработка по закрывающимся Проектам 
(темам, договорам, проектам, программам) на 2025 год в соответствии с 
приложением 2 к настоящему приказу.

4. Заместителю проректора по ФЭД Лютиковой О.В. в срок не позднее 15 
декабря 2024 представить на согласование проект Плана финансово­
хозяйственной деятельности (далее -  ПФХД) на очередной финайсовый 2025 год и 
плановый период 2026 -  2027 годов на заседание членов наблюдательного Совета 
ТПУ.

5. Начальнику ОД Ильиных Е.В. довести настоящий приказ до сведения 
руководителей структурных подразделений.

6. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя 
проректора по ФЭД Лютикову О.В.

И.о. ректора Л.Г. Сухих

Пахомова О.В., вн.2014
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№ П о д р азд е л е н и е

П л а н о в ы е  н а з н а ч е н и я  н а  2 0 2 5  го д  п о  п р и н о с я щ е й  д о х о д  д е я те л ь н о с ти , в р у б л я х

О б ъ е м , в  т .ч .: П О У Д П О У П и Г
Х /д  (в  т .ч . 

ГО З )
Доходы Р И Д Ц и Б Прочие услуги

Доходы от 
собственное 

ти
Прочие
доходы

И т о г о  п о  ш к о л а м 3 070 930 750 : 382 163 750 . 365 000 000 574 250 000 1 654 500 000 16 000 000 77 106 000 1 917 000

1 ИШ ИТР 2 4 8  7 3 1 4 0 0 88 994 400 37 620 000 60 000 000 58 500 000 1 100 000 2 500 000 17 000 -  . -

2 ИШ НКБ 4 8 7 7 1 1  1 5 0 50 611 150 26 000 000 50 000 000 360 000 000 1 100 000 - - - -

3 ИШ НПТ 3 5 8  9 1 5  2 0 0 115 565 200 8 750 000 30 000 000 200 000 000 1 100 000 3 500 000 - - -

4 ИШ ПР 6 5 1 1 2 2  2 0 0 44 222 200 62 700 000 38 000 000 . 475 000 000 1 100 000 30 000 000 100 000 - -

5 ИШ Ф ВП 1 8 9  9 1 9 5 0 0 619 500 2 200 000 115 000 000 71 000 000 1 100 000 - - - -

6 ИШ ХБМ Т 2 2 3  0 8 5 2 5 0 425 250 61 560 000 110 000 000 50 000 000 1 100 000 - - - -

7 и ш э 2 4 2  4 1 3 4 0 0 10 613 400 35 200 000 71 500 000 120 000 000 2  100 000 2 000 000 1 000 000 - -

8 и я т ш 3 6 3  2 2 8  6 5 0 32 878 650 46 200 000 66 000 000 180 000 000 1 100 000 37 050 000 ■- - -

9 ш о н 6 4  4 7 0  0 0 0 8 300 000 39 770 000 11 000 000 4 000 000 1 100 000 300 000 - -

10 БШ 7 6  7 5 8  8 0 0 22 558 800 28 500 000 13 750 000 11 000 000 500 000 450 000 - -  - -

11 ИШ ИнЭС 1 4 1  5 7 9 1 0 0 779 100 13 200 000 3 000 000 120 000 000 4  600 000 - - - -

12 ю т и 2 2  9 9 6  1 0 0  ; 6 596 100 3 300 000 6 000 000 5 000 000 1 100 000 500 000 500 000 - -  .

И т о г о  п о  и н ы м . 
п о д р а з д е л е н и я м

1 4 2 9  069  2 5 0 2 3 4  1 5 0 1 3  0 0 0  0 0 0 5 0 2  7 6 5 1 0 0 7 7 6  3 9 1  0 0 0 5  0 0 0  0 0 0 7 1 0 0  0 0 0 1 0 9  0 6 1  0 0 0 7 1 0 0  0 0 0 8  4 1 8  0 0 0

13 Ректорат 2 0 2  6 9 6  0 0 0 - - - 197 196 000 - - - - 5 500 000

14 Приоритет 4 7 8  7 6 5  1 0 0 - _ 478 765100 - - - - - -

15 У У К 7 1 8 4 6 0 0 0 - .. _ - - 64 746 000 7 100 000
16 ОБ 7  6 1 8  0 0 0 - _ _ _ - 500 000 5 700 000 - 1 418 000

17 М ПиВД 3 2 4 5 0  000 - . 2 000 000 2 350 000 26 600 000 - 1 500 000

18 н с п 597195  000 - 2 000 000 12 000 000 577 995 000 5 000 000 - 200 000 - -

19 у ц 11300  000 - - - 1 200 000 - - 10 100 000 - -

2 0 УО Д 2 6 5 3 9 1 5 0 234 150 11 000 000 10 000 000 - - 4  250 000 1 055 000 - -

21 РиБ 660 000 - -  . - - - 660 000 - -

1
V  ВСЕГО ' 4  500 000000  ; -382 3 9 7 9 0 0 . . 378 000 000 1 0 7 7  015 100 2 4 3 0  891 000 21 000000 84 200 000 110 978 000 71оо:о6о 8 418 000
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Приложение 2
1 7 OKI 2024к приказу^ *Я /~  'f/c S "  от.

КФО Направление
деятельности

Тип
Проекта

Отпускные 
До Закрытия 
Проекта/темы

Командировочные 
До Закрытия 
Проекта/темы

Отпускные
После Закрытия Проекта/темы

Командировочные 
После Закрытия Проекта/темы Примечание

Целевые и 
благотворительные Договор пожертвования На себя На себя На накладные Подразделения 

(ДПОУ)
На накладные Подразделения 

(ДПОУ)

ПОУ Проекты ПОУ (проекты 
Подразделений) На себя На себя На накладные Подразделения 

(ПОУ)
На накладные Подразделения 

(ПОУ)

ДПОУ Проекты ДПОУ На себя На себя На накладные Подразделения 
(ДПОУ)

На накладные Подразделения 
(ДПОУ)

Зарубежные гранты На себя На себя 12.910. С.ТПУ.2014 (75%);
12.910. УНТТ.2022 (25%)

12.910. С.ТПУ.2014 (75%);
12.910. УНТТ.2022 (25%)

Конкурсы АТО На себя На себя 12.910. С.ТПУ.2014 (75%);
12.910. УНТТ.2022 (25%)

12.910. С.ТПУ.2014 (75%);
12.910. УНТТ.2022 (25%)

РНФ, иные гранты На себя На себя
12.910. С.ТПУ.2014 (75%);
12.910. УНТТ.2022 (25%)

12.910. С.ТПУ.2014 (75%);
12.910. УНТТ.2022 (25%)

Грант АТО (доп 
образование) На себя На себя На накладные Подразделения 

(ДПОУ)
На накладные Подразделения 

(ДПОУ)*

* -  При отсутствии 
накладных в 
Подразделении

2 Программы и 
гранты

Гранты с казначейским 
сопровождением На себя На себя На накладные Подразделения 

(ДПОУ)
На накладные Подразделения 

(ДПОУ)*

дополнительно 
согласуется другой 
тип накладных

Г рант в форме субсидии 
«Приоритет 2030»

На себя 
(отд.проект для 

сбора ср/зрб)

На себя 
(отд.проект для 

сбора ср/зрб)

На себя
(отд.проект для сбора ср/зрб)

На себя
(отд.проект для сбора ср/зрб)** ** -  Н а основное 

место работы

Грант в форме субсидии 
«ПИШ» На себя На себя На себя

(отд.проект для сбора ср/зрб)
На себя

(отд.проект для сбора ср/зрб)**

работника после 
закрытия Проекта 
(Программы)

Гранты в форме субсидии 
иные На себя На себя На накладные Подразделения 

(ДПОУ)
На'накпадные Подразделения 

(ДПОУ)

Лицензионный На себя На себя На накладные Подразделения 
(х/д)

На накладные Подразделения (х/д)

Хоздоговоры
Х/д РФ На себя На себя На накладные Подразделения 

(х/д)
На накладные Подразделения (х/д)

Х/д РФ с казначейским 
сопровождением На себя На себя На накладные Подразделения 

(х/д)
На накладные Подразделения (х/д)

НТУ На себя На себя На накладные Подразделения 
(х/д)

На накладные Подразделения (х/д)
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КФО
Направление

деятельности
Тип

Проекта

Отпускные 
Д о Закрытия  
Проекта/темы

Командировочные 
Д о Закрытия 
Проекта/темы

Отпускные
После Закрытия Проекта/темы

Командировочные 
После Закрытия Проекта/темы Примечание

Х/д зарубежный, Н Т У  - На себя На себя На накладные Подразделения 
(х/д)

_ На накладные Подразделения (х/д)

ГОЗ на базе х/д
На накладные 

Подразделения 
(х/д)

На накладные 
Подразделения

(х/д)

На накладные Подразделения
(х/д)

На накладные Подразделения (х/д)

4
Наука базовая 
фундаментальная, 
0110

Гос. задание НИР (База) На себя На себя 12.901.2020 (накладные по науке) 12.901.2020 (накладные по науке)
Гос. задание НИР (База 
целевая) На себя. На себя 12.901.2020 

(накладные по науке)
12.901.2020 

(накладные по науке)

5 Субсидии на иные цели на себя На основное место 
работы работника

. На основное место работы 
работника

На основное место работы 
работника

36248
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